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Преамбула

областная вспомогательная школа Сталинградской области создана

01 октябрЯ 1950 г. решением исполнительного комитета Сталинградского

областного Совета депутатов трудящихся областного совета трудящихся

от 06 сентября 1950 г. Ns 3212i38.
Приказом Сталинградского

образования от 14 августа 1954

школа Ста-,rинградской области

вспомогательную школу-интернат.
постановлением Главы Администрации Волгоградской области

областного отдела народного

г. Jф 251 областная вспомогательная
переименована в Серафимовичскую

оТ2оаВГУсТа2001г.Ns,704СерафимовичскаявспоМогаТельная
школа-интернат переименована в государственное образовательное

у"р"*о"rr. "Серафимовичская специальная (коррекционная)

общеобразовательная школа-интернат VIII вида",

В соответсТвии с поста*Ьuпa"", Администрации Волгоградской

области от 21 ноября 2011 г. Ns 719-п государственное образовательное

учреждение "Серафимовичская специальная (коррекционная)

ьбщеобразовательная школа-интернат VIII вида" переименовано

u rо.улЪр"rrенное казённое специа,чьное (коррекционное) образовательное

учреждение для обучающихся, воспитаЕников с ограниченными

возможностяr" .доро"u",,серафимовичская специальная (коррекционная)

общеобразовательная школа-интерЕат VIII вида",

Постановлением Администрации Волгоградской области

от 22 апреЛя 2015 г. Ns 201-п государственное казённое специыIьное

(коррекциЬнное) образовательное учреждение для обучающихся,

воспитанников с ограниченными возможностями здоровья

''серафимовичская специальная (коррекционная) общеобразовательная

*norru-rrr"pnaT VIII вида" переименовано в государственЕое казенное

общеобразоВательное учр"*д"""Ь "Серафимовичская школа-интернат",

государственное казённое общеобразовательное учреждеЕие

"Серафимовичская школа-интернат" является правопреемником

государственЕого казенного специального (коррекчионного)

образовательного учреждения для обуrающихся, воспитанников

с ограниченными возможностями здоровья "серафимовичская специальная

(порр"кчrоrrrая) общеобразовательная школа-интернат VIII вида",

1. общие положения

1.1. Государственное казенное общеобразовательное учреждение

"серафимовичская школа-интернат" (далее именуется - Образовательная

ор.чп".uu"") являетсЯ социально ориентированной унитарной

,ъпоrr"рчaaкой организацией, не имеющей извлечение прибыли в качестве

п"*оurrой цели своей деятельности и не распределяющей полученную

прибыль между участниками.
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1.]. По своей организациоЕно-правовой форме Образовательная организация

яв_-Iяется государственным казенным общеобразовательЕым учреждением,
1 .з. Госуларственный статус Образовательной организации:

тип Образовательной организации - общеобразовательнаJ{ организация.

1.-l. Офиuиальное наименование Образовательной организации:

полное наименование: государственное казенное общеобразовательное

\чреждение "Серафимовичская школа-интернат" ;

сокращенное наименование: Гкоу "серафимовичская Ши",
1.5. Местонахождение Образовательной организации - город Серафимович

Волгоградской области.
Юридический адрес: 40З441, область Волгоградская, город

область Волгоградская, город

город Серафимович, улица

область

область
2|;

Волгоградская,

Волгоградская.'

город

город

улица

улица

улица

волгоградская, город Серафимович, улица l-ая

Серафимович,

1.6. Учредителем Образовательной организации

Волгоградская область. ФункциИ и полномочИя Учредителя осуществляются

комитетом образования и науки Волгоградской области,

|.7. Образовательная организация в своей деятельности

р\,ководствуется законодательством Российской Федерации,

auпоподuraп"ством Волгоградской области и настоящим Уставом,

1.8. Образовательная организация является юридическим лицом

It от своегО имени может приобретать и осуществлять имущественные

II личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом

Il ответчиком в суде,
1.9. Образовательная организация выдает документы об образовании

Ir (или) о квалификации, документы об обучении в соответствии

с законодательством Российской Федерации.

Серафимович, улица Октябрьскм, 7.

Фактический адрес: 40З441',

Серафимович, улица Октябрьская, 7;

40з441, область
Макридина,8;

Волгоградская,

40з44|,
Б"-rинова,27;

40з441',
Октябрьская,

403441, область Волгоградская, город

Макридина,6;
40З44|, область Волгоградская, город

Блинова,29;
40З441, область Волгоградская, город

Октябрьская, 5;

40з44|, область
Октябрьская, 19;

40з441, область
Нижняя,5;

40З441, область Волгоградская, город

Октябрьская, 17.

Серафимович, улица

Серафимович, улица

Серафимович,

Серафимович,

Серафимович,

Волгоградская, город Серафимович, улица

улица

является



4

.IttцаМ с ограничеНными возможностями здоровья (с различными

:.-\:\'a\l!t умствен;ой отсталости), не имеющим основного общего и среднего

_ 5-a..о Ьбр*оuurr"" и обучавшимся по адаптированным основным

_-:i,-lеобразовательным программам, выдается свидетельство об обучении по

:5:азш1' и в порядке, которые устанавливаются федеральным органом

.l;:tо.-rнительной власти, осуществляющим функuии по .выработке

- ,1.-r ]арств€Нной политики и нормативно-прu"о"ойу регулированйю в сфере

:,5газования.-'- 
1.i0. Образовательная организация самостоятельна в осуществлении

_-a.,разовательного процесса, подборе и расстановке кадров, научной,

a,rпu"aоuой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, установленньж

,anono*r"nu"ruoп,t Российской Федерачии и закоЕодательством

зtr.lгоградской области и настоящим Уставом,

1.1 1. К компетенции Образовательной организации относится:

1) разработка и принятие правил внутреннего распорядка

обrчающихся, правил внутренЕего трудового распорядка, иных локаJIьных

Еор\lативных актов; лt_ллл__тz
2) материыIьно-техническое обеспечение образовательной

la"ran"noar", оборудование помещений в соответствии с государственными

;1 \1естными нормами и требованиями, в том числе в соответствии

с федеральными государственЕыми образовательными стандартами,

фе.леральными ГОСУДЙ.,Ъ""u,пл" требованиями, образовательными

стандартамиl
J; ,rр"до"ruuлеЕие учредителю и общественности ежегодного отчета

о поступлени" " рu""одоuании финансовых и материаJIьнь]х средств, а также

отчета о результатах самообследования;
4) установлеЕие штатного расписания, если иное не установлено

нормативными правовыми актами Российской Федерации;

5) прием на работу работников, заключеЕие с ними и расторжение

трудовых договоров, если иное не установлено законодательством

Российской Федерации, распределеЕие должностных обязанностей, создание

чсловий
р1 организация дополнительного профессионального образования работников;

6) разработка и утверждение , образовательных программ

Образовательной организации;
7) разработка и утверждеЕие по согласованию с учредителем

программы развития Образовательной организации;

S) прием обучающихся в Образовательную организацию;

9) определение списка учебников в соответствии с утвержденным

федеральным перечнем учебников, рекомендованных к использоваЕию при

ре€шизации имеющих государственную_ аккредитацию образовательных

программ ЕачаJIьного общего, основного общего образования организациями,

оiу*""r"п".щими образовательную деятельность, а также учебных пособий,

допущенЕыХ к использованию при реализации указанных образовательных

программ такими организациями;
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10) осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной
: :JтецI,Iи обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка

11) поощрение обучающихся в соответствии с установленными
_ ]:эзовательной организацией видами и условиями поощрения за успехи
. -.чебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно-
.i,.ltческоЙ, творческоЙ, экспериментальноЙ и инновационноЙ

:_rте.lьности' если иное не установлено Федеральным законом "Об
]:эзовании в Российской Федерации";

12) индивидуальный учет результатов освоения обучающимися
]:азовательных программ и поощрений обучающихся, а также хранение

. f,p\IlBax информации об этих результатах и поощрениях на бумажных

.i L li-lll) электронных носителях;
13) использование и совершенствование методов обучения

;: зоспитания, образовательных технологий, электронного обучения;
14) провеление самообследования, обеспечение функционирования

зчr,тренней системь] оценки качества образования;
15) обеспечение в Образовательной организации, имеющей интернат,

..еобходимых условий содержания обучающихся;
16) организация социально-психологического тестирования

..бr чающихся в целях раннего выявления незаконного потребления
iаркотических средств и психотропных веществ в порядке, установленном
.е_]еральном органом исполнительной власти, осуществляющим функции по
зыработке государственной rrолитики и нормативно-правовому

охраны и укрепления здоровья,
:ег),лированию в сфере образования;

17) создание необходимых условий для
!rрганизации питания обучающихся и
организации;

работников Образовательной

18) создание условий для занятия обучающимися физической
Kl --rьтурой и спортом;

19) приобретение или изготовление бланков документов
об образовании и (или) о квалификации;

20) содействие деятельности общественных ооъединении
обl,чающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обl,чающихся, осуществляемой в Образовательной организации и не
запреценной законодательством Российской Федерации и Волгоградской
об,-rасти;

21) организация научно-методической работы, в том числе организация
i1 проведение научных и методических конференций, семинаров;

22) обеспечение создания
Образовательной организации в

и ведения официального сайта
информационно-телекоммуникационной

сети "Интернет" (далее - сеть Интернет);
2З) иные вопросы в соответствии с законодательством Российской

Федерации и Волгоградской области.
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-,1]. Образовательная организация несет ответственность

: :.-_oB.leHHoM законодаlельством Российской Федерации за:
есенных

:::.tr\lПеТеНЦИИi
леа_lllзацию не ts полном объеме образовательных программ

_ _ ,,.]зtтствии с учебным планом;
качество образования своих выпускников' а также за жизнь и здоровье

1., .";ОШИХСЯ, работников образовательноЙ организации;

нар\,шение или незаконное ограничение права на образование

-:е_]} с\lотренных законодательством об обоазовании прав и свобод

.:]IОШИХСЯ, родителей (законных представителеЙ) Еесовершеннолетних
, -:;]юшихся;

нарушение требованиЙ к организации и осуществлению

::]зовательной деятельности;
I1ные деЙствия, предусмотренные законодательством Российской

- =:ерашии и Волгоградской области.
1.1з. Образовательная организация обеспечивает открытость

,1 :Ост\'ПносТЬ:

а) информаuии:
о дате создания Образовательной организации, об учредителе'

_..:е:Ilтелях Образовательной организации, о месте нахождения

_, i rазователЬноЙ организации и ее филиалов (при наличии), режиме, графике

::боты. контактных телефонах и об адресах электронной почты;

о структуре и об органах управления Образовательной организаuиейl

о реализуемых оЪразовательных программах с указанием учебных

-:э-]\Iетов, курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных

_ _- t)TBe ТСТВУющеЙ образовательной программой;
о численности обучающихся по реализуемым образовательным

]огра\{мам за счет бюджетньж ассигнований федерального бюджета,

1-].],\еTOB субъектов Российской Федерации, местных бюджетов

физических и (или)i: по договорам об образовании за счет средств

-_-,:I1.]t]ческих лиц;

-_oB.leHHoM законодательством РоссиЙской (Dедерации порядке

ilевыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отн

о языках образования;
о федеральных государственньш образовательных стандартах9

:5 образовательных стандартах (при их наличии);
о руководителе Образовательной организации, его заместителях,

],. iоводителях филиалов ОбразовательноЙ организачии (при их наличии);

о персональном составе педагогических работников с указанием
,,:овня образования, квалификации и опыта работы;

о матери€lJIьно-техническом обеспечении образовательной

-aяте.]ьности (в том числе о ныrичии оборудованных учебных кабинетов,

..бъектов для проведения практических занятий, библиотек, объектов спорта,

J:e-]cTB обучениЯ и воспитанИя, об условиях питания и охраны здоровья

_.]51 
"u.щr*.", 

о доступе к информачионным системам и информационно-
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:: _ ],1],l\ нIlкационным сетям, об электронных образовательных ресурсах,, ]э_\1 обеспечивается доступ обучающихся);
. нLlичии и об условиях ilредоставления обучающимся мер

.* b:-,ol1 поддержки;
_ наlичии общежития, интерната, количестве жилых помещений

j :_зхllтrlи! интернате для иногородних обучающихся. формировании
: : i.] про,|liивание в общежитии;

..,-5 объепtе образовательной деятельности' финансовое обеспечение

- 
-tr. OBOPaN{ об

- :,:_,:ЧеСКI.iХ ЛИЦ;

t,l поступл€нии финансовых и матери,шьных средств и об
, ::.-\о_]овании по итогам финансового года;

tr тр\,Jоустройстве выпускников;
ti ) копий:
\,става образовательной организации;
,l11цензии на осуществление образовательной деятельности

_,:;:.lо;ления\lи);
свlI.]етельства о государственной аккредитации (с приложениями);
бю:,кетной сметы Образовательной организации;
'1окацьных нормативных актов, предусмотренных частью 2 статьи

-: - Фе:ераrьного закона от 29 декабря 2012 г. Nq 27З-ФЗ ''Об образовании
: РLrссrlr:iскоЙ Федерации", правил внутреннего распорядка обучающихся,

:]tsl1,1 вн},треннего трудового распорядка, коллективного договора;
в) отчета о результатах самообследования;
г) документа о порядке оказания платных образовательных услуг, в том

..:;,-te образца договора об оказании платных
-cfi\\IeHTo об утверждении стоимости обучения по
,aограN{ме;

.l) документа об установлении размера платы,
].]конных представителей) за присмотр и уход за

образовательных услуг,

]irразовательные программы дошкольного образования в организациях,
]J\,ществляющиХ образовательную деятельность; за содержание детей
з образовательной организации, реaulизующей образовательные программы
_-_ еча]ьногО общего' основного общего или среднего общего образования,,
э"-ltt в такой образовательной организации созданы условия для проживания
лбrчающихся в интернате; либо за осуществление присмотра и ухода
l] Jетьми в группах продленного дня в образовательной организации,
:еапизующей образовательные программы начального общего, основного
Lrбщего или среднего общего образования;

е) предписаниЙ органов, осуществляющих государственныЙ контроль
l наJзор) в сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний;

ж) иной информации, которая размещае,l,ся,
решению Образовательной организации и

опубликовывается

- : _.;i о с},rцествляется за счет бюджетных ассигнований федерального
-,: з _:i. бюджетов субъектов РоссиЙской Федерации, местных бюджетов,

образовании за счет средств физических и (или)

каждой образовательной

взимаемой с родителей
детьми, осваивающими

по (или) размещение,
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. .,:._;]iование которой являются обязательными в

_ ] : j:,_1зо_]ательством Российской Федерачии,

.1аформачия и документы, указаЕные R настоящем пункте, если они

: ,]]Тветствии с законодательством Российской Федерации не отнесены

, -:З,]еНllЯМ, составляющИм государствеЕную и иную охраняемую законом

-..1..i. подлежат размещению 
- 
на офиuиальном сайте образовательной

:.:._!IзацIiи в сети "Интернет" и обновлению в течение десяти рабочих днеЙ

- -:iя IIx создания, получения или внесения в них соответств},ющих

j',:э_--енIlй.

1,1-1. ОбразовательнаЯ организациЯ не имеет филиалов

-: з.]ставительств.
i. 15. Структура Образовательной организации:

образовательная организация самостоятельна в

_.::il стр),ктуры, если иное не установлено федеральными законами,

образовательная организация имеет в своей структуре:

r,чебные мастерские,
каблlнеты,
r чебно-опытный участок,
бrIб:иотеку,
\tе,]ицинский пункт'
стоJовую,
l1HTepHaT,

с.]},r{iбу психологического

соответствии

формировании

и социально-педагогического

: _, ..]ово;iдения,
конс),льтационно-методическую службу;

гр},ппы кратковременного пребывания,

1.16. Медицинское обеспечение Образовательной организации

_ 

"-, 
шествляют штатные медицинские работники, которые совместно

- э-f\lинистрацией Образовательной организации создают необходимые

..._овIlя для охраны и укрепления здоровья обучающихся, а также отвечают

'_. 
Itx психофизическое состояние, проведеЕие диспансеризации,

_:!]фl1,1актических мероприятий, осуществляют контроль за соблюдением

:::_tlТаРНО-Гигиенического и противоэпидемического режима, организацию

,,1ЗIlческого воспитания, закаJIивания, питания, в том числе диетического,

медицинское обеспечение в Образовательной организации может

_:_,шествляться по договору с медицинской организацией, имеющей

.,,:-еНЗИЮ На МеДИЦИНСКУЮ ДеЯТеЛЬНОСТЬ,

\1едицинская деятельность Образовательной организации

:\ шествляется по адресу: 40з44|, область Волгоградская, город

J зрафrrlчtович, улица Блинова, 29.

1.17, Образовательная организация_ обеспечивает обучающихся,

..-r.-пllтанников питанием в соответствии с действующими нормативами,
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2. Предмет, цели и виды деятельности
Образовательной организации

i.1. Образовательная организация осуществляет свою деятельность

-trt-lТВеТСТВИИспреДМеТомицеляМиДеятелЬностипУтемвыПолнения
: , ]..:. оказания услуг в сфере образования.

1.2. Предметом деятельности Образовательной организации является

-.::е.lьность по реализации основных общеобразовательных программ

: :ополнительных общеобразовательных программ в государственных

1-,еобразовательных организациях, реалцзующих адаптированные

- -,tавные общеобразовательные программы.

].3. основными целями Образовательной организации являются:

содействие формированию личности обучающегося, развитие
. ] l1Н-fИВИдуальных способностеЙ, положительной мотивации и умений
. ,..ебной деятельности (овладение чтением, письмом, счетом, основными

-:;blцa\1l] учебной деятельности, элементами теоретического мышления,

:_.;тейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи,
,-.t]з3\II1 личной гигиены и здорового образа жизни);

со.]ействие становлению и формированию личности обучающегося

-.:}1ilрование нравственных убеждений, эстетического вкуса и здорового

]:.зз ,tизни, высокой культуры межличностного и межэтнического

. 1-зчltя. ов-[адение основами наук, государственным языком Российской
:.-:рацI1I1. навыками умственного и физического труда, развитие
_ :-_. -а-iНоСТей. интересов, способности к социальному самооrtределению);

Форltl,tрование И развитие творческих способностей детей,

__-э,lетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном,

-]:з.ТВенно}I и физическом совершенствовании, формирование культуры

_ ]t]вого и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также

:. :-l]заЦIlя свободного времени обучающихся, воспитанников, обеспечение
,. ;fаптации к жизни в обществе, содействие
:,] a_ - 3ЦlII1.

профессиональной

i.J. Образовательная организация в соответствии с основной целью

- , 
-зaтв.-Iяет 

следующие виды деятельности:
:еа*lliзация адаптированных основных общеобразовательньlх программ

1::зовательные программы начаJIьного общего образования, программы

- _ _- эiого общего образования;
:еаlI1зация дополнительных общеобразовательных программ

__ - :-llте"-tьных общеразвивающих rtрограмм.
i,5, Госуларственное задание для Образовательной организации в

_ з3 _ ствIlи с основными
-,-.:::;:Te-lb.

i,6, Образовательная
_' ::]aТВеННОГО ЗаДаНИЯ.

видами деятельности формирует и утверждает

организация не вправе отказаться от вьlполнения

].-, \-ltеньшение объема субсидии, предоставленной на выполнение

: ::,-Т ВеННОГО За ДаНИЯ, в течение срока его выполнения осуществляется
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- , ::,_- .-pII соответствующем изменении государственЕого задания.
],s, Финансовое обеспечение выполнения государственного задания

_, -эJ_в.lяется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и

_ . ] - :енного движимого имущества, закрепленного за Образовательной
_ -.._;:зэцIrеЙ Учредителем илИ приобретенного Образовательной
: ..-.:,зэцltей за счет средств, выделенных еЙ Учредителем на приобретение

-_,,.] I1\I},шества, расходов на уплату наJIогов, в качестве объекта
, . . rоб.lо,r,ения по которым признается соответствующее имущество, в том
- ,_-.a зе\Iе-lьНые участки, с учетом мероприятий, направленных на развитие

,]: -.;..взте.-тьной организации, перечень которьтх определяется Учредителем.
Фllнансовое обеспечение основных видов деятельности

.з..вэте.lьной организации осуществляется в виде субсидий из

:: ..,.ого бюджета и иных не запрещенных деЙствующим
' :: : о]3Тё--1ЬстВоN'I исТочников.

1,9, Образовательная организация вправе осуществлять иные виды

-a ... a..bHOCTIi -'1ишЬ постолькУ, посколЬкУ ЭТо слУжиТ ДосТижению цеЛейl,

::_,: :,,-]ТоРыХ она соЗДана, и сооТВетсТВУеТ ЭТиМ цеЛяМ.
К BlrJarr деятельности) осуществляемым Образовательной

:. ,._;:ззlttlеli для достижения цели, ради которой она создана, относятся:
1онс\-.]ьтации учителя-логопеда, педагога-психолога;
ta кззэнl1€ консультационно-методической помощи родителям

:].'-.:1ы\l пре:ставителям) детей с ограниченными возможностями

: :..rзья. пе]агогическим работникам по вопросам основной деятельности
. ]: j!rЗaтe,lbHOI,1 органиЗации;

ос\ lцеств.lение комплексной диагностики психофизического, речевого
, ::-1ностногО развития детей-инвалидов и детей с ограниченными

: : ].1.rхностя}Iи здоровья;
t-rКзЗ?НИ9 коррекционНо-развивающеЙ и психолого-педагогической

,.1 
-- .--l1 -]етя}I с отклонениями в развитии, детям-инвалидам;

оa\ шествление консультативно-диагностической деятельности,
-:-::зJенНоIi на психолого-педагогическое и медико-социальное
_ : _rзо?{\-]ение замещающих семей, обеспечение поиска;

tl к&ззни€ лечебно-оздоровительных услуг;
.]ача В аренду имущества, закрепленного на праве оперативного

-::з_енllя за ОбразовательноЙ организациеЙ.

3. Организаuия образовательного процесса

_i.1. образовательная оргаЕизация осуществляет образовательную
_: i -э-:ьность в отношении детей с ограниченными возможностями

- - _ : -rзья (с умственной отсталостью, сложной структурой дефекта).

-r.]. образовательная организация разрабатывает образовательные
-: _ l]\1}1ы в соответствии с федеральными государственными

1:..зовате--rьныN{и стандартами и с учетом соответствующих примерных
: _ ]з:]ы\ образовательных программ.
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j_-. - :,: _ е,lьны}lи программами

-- ' Образовательная
:_ : tr: _ е.lЬНЫе ПРОГРаММЫ:

}'чредителем

_ * -tаВН3Я

_- a:оВная

организации является

: -...:,:э:ская область. Функции и полномочия Учредителя осуществляются

-, -:. об},чение в Образовательной организации осуществляется в очнои

: Продолжительность обучения определяется основными
и учебньiми плаЕами.

организация реаJIизует следующие

программа начаJIьного общего

общеобразовательная программа основного общего

:.r]о.lнItте,-Iьные общеобразовательЕые программы - дополнительньlе
,] :::ЗЗttВаЮЩИе ПРОГРаММЫ.

4. Учредитель

Образовательной

:,:.э_Lr\I образования и науки Волгоградской области,
' .1 . }'чре.rитель:
: r \ ТВер/+,.]ает Устав Образовательной организации, а также вносимые

_: :, ;1з\lененliя:
._i t вьlпо.-tняет функции и полномочия Учредителя Образовательной

: :--;:зэutllI при её создании) реорганизацииl, изменении типа и ликвидации,

.з::f-]ает передаточный акт или разделительный баланс, промежуточный

]:.tr:iчзте-.rьный ликвидационный баланс, назначает ликвидационную
-,,a,:aJllю:

з l назначает руководителя Образовательной организации и прекращает

- _ .-t1.1но\lочI]я, а также заключает, изменяет и расторгает трудовой договор

: '.:],:. За\lеСтителИ руководителя и главный бухгалтер Образовательной

_ ]. J:l;iзаЦItIi назнача}отсЯ на должность руководителем Учреждения

- : :.1. .lасованию их кандидатур с Учредителем;
:) формирует и утверждает государствеЕное задание для

,1:.зоватеrьной организации в соответствии с основными видами

:: : . 3.1ьности, предусмотренными настоящим Уставом;
]) осуществляет финансовое обеспечение деятельности

,,1: :зовательной организации;
е) определяет порядок составлеЕия и утверждения отчета о результатах

_.1_э,lьности Образовательной организации и об использовании

:_. :3п.lенного за ней имущества;
;к) устанавливает порядок составления, утверждения и ведения

1.::кетных смет Образовательной организации;
з) согласовывает в установленном порядке распоряжение недвижимым

,1],l,. _]lecTBoM Образовательной организации. в том числе передачу его

j::эн.f}';

lI') согласовывает распоряжение движимым имуществом

_ "1 : эзовательной организации;

общеобразовательная
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i -: -.::,]ЦI1l1 В ПОРЯДКе,
, -:: .1:
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контроль за

установленном

деятельностью Образовательной
Администрацией Волгоградской

_ Учредителя,
Волгоградской

l сог-]асовывает создание или ликвидацию филиалов Образовательной

: j .;:ззцllll, открытие или закрытие её представительств;

].1 ) ос),ществляет иные функции и полномочия

- ::_-з.lенНые законодательством РоссиЙскоЙ Федерации и

решенtiя по вопросам, связанным с распоряжением государственным
-. 

-3;TBo\I, 
закрепленнь{м за Образовательнr,й организацией, принимаются

-.];_.:_3.1e\1 ПО СОГЛаСОВаНИЮ С КОМИТеТОМ ПО УПРаВЛеНИЮ ГОСУДаРСТВеННЫМ

_ : эaiво\I Воrгоградской области.

5. Управление Образовательной организацией

j,-. Управление Образовательной организацией осуществляется

-:,-:зетствии с законодательством Российской Федерации, на осЕове

1: _ ::;iя принципов единонача-пия и коллегиальности,

].]. Е.]иноличным исполнительным органом Образовательной

: :_,;:].]цI1lI яв.пяется директор, который осуществляет текущее руководство
_ : n :- ь.:{остью образовательной организации.

:.] В Образовательной организации формируются коллегиапьные

: l .:.: э. } ПРаВ--IеНИЯ, К КОТОРЫМ ОТНОСЯТСЯ:

. tr зет образовательной организации;
о,_1шее собрание работников образовательЕой организации;

..е]эгогIlческии совет;
-.,-1]3чllте]ьский совет.
i.,,r,].l сгItаlьные органы управления создаются и действуют
эз_ствtlll с настояшим Уставом и положениями об этих органах,

,]..ь:зееllыltи и утверждаемыми Образовательной организацией

:-.,я.е.lьно.
j._1. i . Высши\{ коллегиаJIьЕым органом ОбразовательноЙ организациеЙ

::_-i..:Я Совет Образовательной организации, в состав которого входят

- :.:-. _':. г.rавныЙ бухгалтер, представители всех категориЙ работников,

'l, ...: -;iхся. 
а также представители заинтересованных организаций,

],_ _..l;tчественный состав, нормы представительства в Совет

_,]:,. _-;:_e.-Tbнor-i организации от работников, обучающихся, их родителей
.:- ::--Ь_\ пре.]ставителей), общественности и полномочия Совета

, ,1: :: : з: _ e.-lbHol'l организации определяются Положением о Совете
,1: :. _ э::е.lьноr"r организации, утверждаемым приказом директора

"1: =. . Э::е,-lЬНОI"r ОРГаНИЗаЦИИ.
_-:]эl Образовательной организации рассматривает вопросы

.., : -_,:j:цIII1 Образовательной организации, социально-экономического
: _ ] 1 ]:.i Образовательной организации, совершенствования учебно-

1.,,_-.l-:]3..ьного процесса, внесения изменений в Устав Образовательной
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]-: ..:]f,Ц!Ill. правила внутреннего трудового расflорядка, локальные акты

,] :.. :зэте--tьноЙ организации о платных дополнительных образовательных

_ - :\. о .fоплаТах и наДбаВкаь о проМежУJо-чной и иТогоВой аттестации'

-_ -. -;1вает 
отчеты директора Образовательной оргаЕизации о расходовании

-,- _: з_пыХ средств' - оргаЕизации своевременно
З.,е решения Совета Образовательнлои

_ :. -1_ся .1о 
","о"Й 

рабЪтников ОбразовательноЙ 
-организации,

.. -..л'']lllхся, их родителей (законных представителей) и обшественЕости,

];;;;; ёоЪ.ru Обр*Ьuu"пuной Ьрганизации является правомочным,

z - - ' ::1еГо заседании "р,"у""у"" 
не менее двух третей от его численного

_ _ _1:] 11 ec-]Il за оuп"uЁ решеЕие проголосоваJIо больше половины от числа

-"a,.j;:I#J*овательной 
организации_избирается сроком на 5 лет, при

-::.:-jыХ выбораХ его состав должен обновляться не менее чем Еа одну

--: : --.

]hе.fставители обучающихся, их родителей (законных представителей)

. 1, - ::зtitlратьa" " ao,",u" Совета Образовательной организации ежегодно,

......о.ч'.поuСоветаобразовательнойорганизацииизчисла
::-_ _:3tlте.lеi1 лругих категорий производятся 1 раз в 2 года, 

_

5.].], К no.rn",""u," оо,",о собрания работников Образовательнои

] ' : -,,: j]ЦIIlt о гносяТся:

_:;1нятllе Устава Образовательной организации, а также принятие

: _-,э---ltЙ tt.lопо-лнениЙ в него;

::riнятIlе правил внутреннего трудового распорядка;

,_ailнятllе коллективного трудового договора;

l:]c.l\,Lt]l1Baниe отчетов администрации по вопросам деятельности

,] :,,овате.-lьной организации]
.эrlнятIlе локальных нормативных актов Образовательнои

::a;:ЗЭЦllIi;
otlcvz+if ение планов развития Образовательной организации,

:]сс\lотрение иных вопросов деятельности Образовательнои

.: :.-:;1ЗЭЦIIИ, ВЫIIеСеllНЫХ На РаССМОТРеНИе ДИРеКТОРОМ, ее ОРГаНОМ

"- ,.,;:,T"'r'J#;e 
иЕых полномочий, предусмотренных ''оложением 

об

,. _:,,: собрании работников ОбразовательноЙ организаttии,

З заседаниИ Общего собрания могут принимать участие все раЬотники

']:....ззте.-rьноЙ организац",, общ," собрание собирается не реже одного

,.,.-.';;;, Обur". Ъобрu*,ие считается правомочным, если на его заседании

-:. _,.:ств\,ет не менее 50% от общего числа работников Образовательной

- :,-j.lзеullli. На заседании Общего собрания избирается председателЬ

:.]iaeTapb собрания. Реrпения на Общем собрании принимаются

', _. 
-;iHCTBOI,I 

голосOts от числа работников, присутствующих на обцем

_ ,':..-;llt. О решениях, принятых общим собранием, ставятся в известность

:", . ', *,]стнIiки образовательного процесса,
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5.3.3. К компетенции Педагогического совета относится решеЕие

: . _:_1},ющих вопросов:
определение стратегии образовательного и воспитательного процессов;

разработка и принятие обр*оuu"пuных программ и учебных планов,

: ]ла}tм обучения и воспитания;

рассмотрение вопросов внедрения и обобцения HoBbfx методик

-зrно-rогий, педагогического оtrыта;

осуществлеIlие 1,екущего контроля успеваемости., промежуточнои

] :\.]арственной итоговой аттестации обучающихся, воспитанников;

рассмотрение вопросов материально-.ехнического обеспечения

: -_эшения образовательного процесса;

ласс\,lотрение отчетов педагогических работников по вопросам

] : . з.-, вания и воспитания обучающихся, воспитанников;

llре.]ставленИ" ""дu,о,"""п,* 
работников к различным видам

_ ..л-.,1|й.
" )едусмотренных положением

tlс) ществл€ние иных полномочии, пt

]: -:_ огltческоN,I совете,
l1эеrседателем Педагогического совета является директор

,]: ,; о зате.тьной организации, В целях организации своей деятельности

-._. .л- liческrtri совеТ избираеТ секретаря, который ведет протоколы

- ] _: :,,: l1t"I,

З I lе:агогический совет входят все педагогические работники,

_,_ -:--;:е " ,р,.fouo,*'^o",o-""""* с Образовательной организацией, В

-:_: _, ;:ческI1I'1 совет также входят директор и его заместители,

-.эЗЗсе,]анияхПеДагогическогосоВеТаМогУТпрИсУтстВовать
: 
", 

, _,,_., 
". 

Образовательной организации, не являющиеся членами

. =:r_ _ _;l'-э;коГо совеТа,

]:::lогttческий совет собирается на свои заседания не реже четырех

:_ : ]:. [Iе:агогический совет может быть собран по инициативе его

] - _ -:-: _ 3.1я. .]в},х треl,ей членов Педагогического совета,

]з::. огttческии совет считается собранным, если на его заседании

., ], _., ют бо,_iее 50% от общего числа членов педагогического совета,

]::::огtiческий совет принимает решения открытым голосованием,

: : _: i,:; Пе.]агоглtческоaо "оЪ"ru 
является правомочным, если на его

---_:.,,-,,.:р]lс\,тствует не менее двух третей педагогических работников, и

:..:-егопроГ()JlосоВалоболееполоВиныприсУтстВУюЩихчленоВ
'- - - -::13;iоГо соВеТа,

r j :, к ко\lпетенции Попечительского совета относится:

- _зr:J:зltе организации и совершенствованию образовательного

-]' :_--:-
_ -::1a_Blle организации и улучшению условий труда педагогических и

.: :::-,]..ilковобразовательнойорганизации;
_ :.i;_зllе организации конкурсов, соревнований и других массовьlх
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;о.]ействие укреплению материально-технической базы Образовательной
,1Dганизации, благоустройство ее помещений, территории,
_1орядок формирования и работы Попечительского совета определяются
.lо.тожением о Попечительском совете Образовательной организации.
З:седания Попечительского совета созываются один раз в четверть.
::;е_]ание считается правомочным, если на нем присутствует не менее
],lовины от числа членов Попечительского совета.

.-:rения на заседании Попечительского совета принимаются большинством
],,осов присутствующих,

=: Заседании Попечительского совета ведется протокол. Попечительский
_ зет и}{еет право проводить заочные заседания. Щля этого каждому члену
,_ _эчrIтельского совета направляется уведомление о проведении заочного
::::ания с приложением бюллетеней для голосования по каждому вопросу.

-ý.:1. В целях учета мнениЯ об}^{ающихся, родителей (законных
:э:ставителей) несовершеннолетних обучающихся и педагогических

:.1lTHltKoB по вопросаМ управлениЯ ОбразователЬной организациеЙ и при
:,:.-:ятllll ОбразовательноЙ организациеЙ локальных нормативных актов,
: ::_ liВаЮЩих их права и законные интересы, по инициативе обучающихся,

: . -.: _ з,lel-i (законных представителеЙ) несовершеннолетних обучающихся
:_:_ огllческих работников в Образовательной организации:

_ ) созf аются:
_ ::_;_ обr,чающихся, советы родителей
- : - j:: jleHHo.1eTHиx обучающихся);

] -еl"tствr,ют:

(законных представителей

_:a:;1[rна*lЬные союзы работников Образовательной организации (далее -
органы обучающихся, представительные органь]

. . _-_.::,rаЗ ),

j 
. -{, ]; ireкTop образовательной организации :

. tilý-пaо"urельную организацию возглавляет директор, назначаемыЙ
--. ::-_..::locтb lI освобождаемый от нее Учредителем.

,: сLrязанности директора, а также основания для прекращения
.:.,. отношений с ним регламентируются трудовым договором,
, ::].1з]\1 \-чре:ителем с директором.

.::Э.{_ОР\ Образовательной организации совмещение его должности с
__:чllвее\lолi руководящей должностью (кроме научного и научно-

:- : 1:.:,.r- о рr,ководсгва) внутри и вне Образовательной организации

.: :3_{тогl Образовательной организации:
:] __..з]eНHocTti действует от имени ОбразовательноЙ организации,

-::- J;._- :: -.. i' rlfltсрсUЫ В ОТНОШеНИЯХ С ГОСУДаРСТВеННЫМИ ОРГаНаМИ,
- _ . : ' 1:J _:-1оГL] са\lо\,правлеНия, юридичеСкими и физическими лицами;

:, ",.._:::_ -fеяте.lьностью Образовательной организации на основе
' - -;-:,-;

_ .,.],3. :1\I\,шество и средства образовательной организации,
, -.::- _ _:_1]Ь:. ВЫ_]аеТ ДОВеРеННОСТИ;

_ _ a :з;lТе,lЬные
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Dпредеirяет DTpfxTJpJ )правпе}lхя деятепъЕDD"tъю Oбразоъътеlrънuй
_:iанизации, утверждает штатное расписание, правила внутреннего
:.rспорядка;

назначает на должность по согласованию с Учредителем своих
,.1.Iестителей и главного бухгалтера и освобождает их от должности;

осуществляет материально-техническое обеспечение и оснащение
]:езовательного процесса, оборудование помещений в соответствии

_ . .1;\,]арственными и местными требованиями и нормативами;

ооеспечивает целенаправленное и рациональное
_:_a/kНЫХ СРеДСТВ;

I1здает в пределах своеи компетенции приказы и дает указания,
] ..эте.-rьные для всех работников и обучающихся;

назначает и освобождает от должности руководителей структурных
:::з]е.-тений Образовательной организации и других

: _ _,:ветствии с действующим законодательством;
работников

:i\leeT право перераспределять должностные обязанности между

расходование

:::J_iiТС"-lЯМИ,
. . 1 ..of lIllости

работниками Образовательной организации или при
поручать им выполнение новых обязанностей;

tlпреJеляет обязанности всех работников;
..t5еспечивает соблюдение трудового законодательства, осуществляет

- :1--:. прием на работу по трудовому договору, расстанOtsку-:-: _,_ :]ческих и других работников Образовательной организации,
- .:.-.i]lle их квалификации и увольнение в соответствии с трудовым
_, .1 ]:]Те.lЬСТВОМ;

.:]:зет приказы о зачислении и отчислении обучающихся
1:.зовате,-tьной организации в соответствии с действующими

: .: .1з:tы\IIl правовыми актами Российской Федерации и Волгоградской
-:-''...

_-'з;:tечI]вает организацию, надлежащее состояние и достоверность
: - .: Jкого },чета Образовательной организации;

. ]з:rечttвает представление в установленном порядке отчетов и другой
, ,] , _,:l"lol"l llнформации о деятельности Образовательной организации;

-,. :еств.lяет текущее руководство образовательной,, хозяйственной
- :-: -]3oI"1 .]еятельностью Образовательной организации, за исключением,: _.:. отнесенных действующим законодательством или настоящим

'_:.- :, ко\Iпетенции Учредителя, наблюдательного совета или иных
_- : _l _i э азовательнои организации.

: -,;::ектор Образовательной организации несет ответственность за:
- :. : _-.o.]HeH}Ie функuий, отнесенных к его компетенции;
_:-..:ззцllю не в полном объеме образовательных программ;
- -._ь. з_fоровье обучающихся (воспитанников) и работников во время

_ :,: :.,;НОГО И ВОСПИТаТеЛЬНОГО ПРОЦеССа;
- _ _:,.ззое IIспользование средств областного бюджета;

..:_-_ен!lе ОбразовательноЙ организации
: .-.:ю }-чредителя обязан возместить;

убытков, которьlе
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: . . ,:. :-.trр\,шецкя бюдкетного законодатепьатва Роеакйакой Феце!ацк!r.
щиректор Образовательной организации несет ответственность перед

]J\,дарством, обцеством и Учредителем за свою деятельность
. Jоответствии с функциональными обязанностями, предусмотренными
..-..ltфикационными требованиями, трудовым договором (контрактом)

,:., гоящи \4 Уставом.
.]llpekTop обязан действовать в интересах Образовательной

.:_liзации разумно и добросовестно и несет ответственность за убытки,
:.:,-,.:ненные по его вине Образовательной организации.

6, Локапьные нормативные акты Образовательной организации

a.1. Образовательная организация самостоятельна в принятии
' ,:-:_iЫ\ нормативных актов в соответствии законодательством: _:,:i.,KoI"I Федерации, Волгоградской области и настоящим Уставом.

l.i. ОбразовательнаlI организация принимает локальные нормативные
*'_:,. JLr]ер;'аЩие норМы, регУлирУюЩие образователЬные оТношения
_;- : a - .lока-Iьные нормативные акты), В пределаХ своей компетенции
: - -.3-aTBIIII с ЗаконоДаТелЬсТВоМ Российской Федерации и Волгоградской

-:-..: ;] в поря_]ке, установленном настоящим Уставом.
: _:. Образовательная организация принимает локальные нормативные

-,-j _: -]",новны\1 вопросам организации и осуществления образовательной
:;-:,.:_ .--'_ll. в то\1 числе регламентирующие правила приема обучаюцихся,

]::-Яl]II-1 обr.чающихся, формы, периодичность и порядок текущего
-: _i ,..-:евее\Iости и промежуточной аттестации обучающихся, порядок
_ .:: ,.:i :leDeBo.]a, отчисления и восстановления обучающихся, порядок

:: :.:.:! ЗОЗНIlКНОВеНИЯ, ПРИОСТаНОВЛеНИЯ И ПРеКРаЩеНИЯ ОТНОШеНИЙ
: - _. 1: -.;.., зате-rьной организацией и обучающимися и (или) родителями_, - :,].].: -:э_]ставителями) несовершеннолетних обучающихся.

: - _] : _-l:-l ьные нормативные акты разрабатываются структурными
._: - ::.,:..il.i],:;l ОбразовательноЙ организации в установленном порялке,

- _-__.-:.:i_aЯ с органаМи УпраВления образовательной организации,: -:_:,._:;:l,:о.тlr)и утверждаются или вводятся в деЙствие приказом.
: l:.: прlrнятии локаJIьных нормативных актов, затрагивающих

] -:,- . 1,. -:_..'.,,тltхсЯ и работников Образовательной организации,
, - j :,] _ : : ],:Heнlle советоВ обучающихся, советов родителей,
]l__-:: :-:-b-\ оргаIJов обучающихся, а также в порядке и в случаяхl,' :: : -::-'.a],1отрены трудовым законодательством, представительных
- _ - . :. ] _ .::i:!,t'lB (при наличии таких представительных органов).

_-__:l.:ь_ .-1ока-,Iьных нормативных актов, ухудшающие положение
_._ .:-..l работников Образовательной организации по сравнению

-::.:_э__-:;:\I законодательствоМ об образовании, трудовым
по.lожением либо принятые с нарушением

:оря_]ка, не применяются и подлежат отмене
tа]]ЭНIlЗЭШИ€й.
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7. Имущество Образовательной организации

Образовательной организации является

::: ззiЕо1-1 собственностью Волгоградской области и закрепляется

: . - ],: :lО \,правлению государствеНным имуществом Волгоградской

-_ .. Образовательной организацией на праве оперативного управления

_ : : .,.эзначением этого имущества права впадения, IIо]lьзования

им.
-: Образовательная организацшI не вправе отчуждать либо иным

.'. ласпоряжаться иМУЩестВоМ без согласия Учредителя

. : :.-_.-_iiIa II\r)'ЩеСТВа.
]1:о:ы. продукция и доходы от использования имущества,

i-:. :J.q в оперативНом управлеНии Образовательной организации,

-. - : ;1].l\'ЩестВо, приобретенное ОбразовательноЙ организацией

: :" ;:-:lI IlныМ основанияМ' посТУпают в оператиВное Управление
_ :,1.-_,r:-1 организации в порядке, установленном Гражданским

i ::;::-:ской Федерации, другими законами и иными правовыми- ---г-,
- 

-. :.,:,,i:етения права собственности.
- ] _ . .,--:;твО и средства ОбразовательноЙ организации отражаются

_ ]_ьз\-ются в соответствии с действу,tощим законодательством,

_, .rс\,ществлеЕии оперативного управлеЕия имуществом,

; 1 --.чсе. Образовательная организация обязана:

- ] _;зовать имущество;
j __..:]:iHOCTb и использОвать имущеСтво строго по целевому

}\},.]шениЯ техническогО состояния имущества

ne распространяется на }худшения, связаЕные

] j _-. : ; a}I этого имущества в процессе эксплуатации);

.- ._., л '-тьный и текущий ремонт закрепленного

-.:]: организацией имущества (при этом не подлежат

, .-.:. _: О;tЗВО,]СТВеННЫе УЛУЧШеНИЯ ИМУЩеСТВа),

, :;_-.,1.-. ;1\{\'шесТВа ВпраВе иЗъять излишнее, !{еисполЬзУеМое

: . -_е пО назначениЮ имущество, закрепленЕое

--: .:- ,1 .,:ганIiзациеЙ либо приобретенное Образовательной

среJств, выделенных ей собственником

]_о.о имущества. Имуществом, изъятьlм

_:.::ilзецIlи, собствеIiник этого
,:_. 

_. a],1отрению.

имущества вправе

-,lб//, li//
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-.S. Контроль за использованием по назначению и сохранностыо
имущества, принадлежащего Образовательной

::--1-.:j:_I1lIl На ПРаВе ОПеРаТИВНОГО УПРаВЛеНИЯ, ОСУЩеСТВЛЯеТ КОМИТеТ

: : _.:::а:енIlю государственным имуществом Волгоградской области.

-jъекты (злания, строения, сооружения) учебной, производственной,
::-,1.1-::-_oil инфраструктуры, включая жилые помещения, расположенные
i :::t:;1я\ 1,чебного, производственного, социа_пьного, культурного
:_i"j -.i:3.ii:я. обшежития, а также клинические базы, принадлежащие

- f т , :,- -".: _ з.-тьноil организации на праве оперативного управления,
]: l 

'i-':, 
:,:-;] }{ Не ПоллежаТ.

- : Ззrtе-lьные участки предоставляются Образовательной организации
tj -:i-e :!1стоянного (бессрочного) пользования.

- __ Ilсточниками формирования
]l -"]-:- l ];-.li: яв,lяются:

имущества Образовательной

" _::-э]. закрепJенное за образовательной организацией на праве
i ija :].: j,-,,' iO \'праВ_'lения;

iч: jЫ i]:-_э.3 СРе.]СТВа;

;е::,::; ::о:-{соров и добровольные пожертвования граждан;
i_;Ь'*. :-: : ;:ilKIi. не запрещенные действующим законодательством.

- . _ Ф;iнансовое обеспечение деятельности Образовательной
:т -1- , :i-i:ia ос\ шествляется за счет средств областного бюджета
: -: ].] - ] ::'.:.: б.*л_];кетной сметы, утвержденной Учредителем.

] "l: ._ ::.-ззч lte :енежных средств производится Образовательной
-т-:_:."-Ё*::ai-: з порядке, установленном бюджетным законодательством
L;c:r.i:n,:., Фэ_iеоации и иными нормативными правовыми актами,
]tg- : :_ ,r_ 

-i:\.1i] 
бю:;кетные правоотношения.- - ]i: -..,вате.tьная организация отвечает по своим обязательствам

frec\]_]al[. ,.{ з.,: i з её распоряжении денежными средствами. При
iП:ДЦ--:( -:{:-1 \,казанных денежных средств субсидиарнуlо
rттl.n:--:e - -:]rj]: ]о обязательствам образовательной организации несет
:й_ц*"е't-,! - .:|.1'. _lecTBa.
]lйшrl;,;;-:-. --; i a:ленизация не отвечает по обязательствам собственников
ФЁ1 t]{1:з]:-,

- _: ]f :=..^з:,.е--lьная организация не вправе осуществлять долевое
ryтЕ i i*E];_i >:-_ t1.-T и fDYгих организаций (в том числе образовательных).
т.i{пц-rd- i -; :,--,1.:. об.lI{гации, иные ценные бумаги и получать доходы
;.ЦD_:еr[: r -:._ -a;:5: l ПО НИ\{.

- -_=---_-_
- _r:::l]З:_е_lЬНаЯ ОРГаНИЗаЦИЯ ВПРаВе ВЫСТУПаТЬ В КаЧеСТВе

Fi:F7:с-.: rt :,_ii'_ ]]3Н_]оJателя иМУЩесТва.
tш**;;ое - : , ];]]а аренды возможно после проведения Учредителем

*:,Т : -: -- I]a :]ос-,lеJствиЙ такого договора для обеспечения
frрпrгgс:.чj1;" a:l_.-:a. э:_:ilя. развития, отдыха и оздоровления детей, оказания
й ]E"5rxr ]:-,j i _ i. . : -:б;о-профилактическоЙ помощи, социыiьноЙ защиты и
шl-r:ъ.-al-i- - :r:,:_:. +.;:зэ;l1я :етей. !,оговор аренды не может заклЮчатьСя,

[ftпk"t
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" : ::]\.lbтaTe экспертной оценки установлена возможность ухудшения
- -- . '.. r с.-lовий.

: Образовательная организация вправе осуществлять за счет
_.:j;lческих и (или) юридических лиц платные образовательные

- : -:е]),сillотренные установленным государственным заданием либо
.-,:].: о предоставлении субсидии на возмещение затрат,
:- :ь_\ пр}i оказании одних и тех же услуг условиях.
. -. з образовательные услуги не могут быть оказаны вместо

: .,.:.-:о;"1 деятельности, финансовое обеспечение которой
-: ::.:я за счет бюджетных ассигновзниЙ бюджета ВолгоградскоЙ

- _ _ . J:. i]о.-lчченные Образовательной организацией при оказании

- -.... образоватеJl ьных услуг, возврашаются лицам, оплатившиN4

- - ]:"зовательная организация вправе вести приносящую доход
, : : _ a,^:о.lьку, поскольку это служит достижеrIию целей, ради

: : -:_:.iЗ. И СООТВеТСТВУеТ УКаЗаННЫМ ЦеЛЯМ.
- - a :..э;'1 доход деятельности относятся следующие виды

. : _, j--lватеJьной организации:
.. . __,'.,'- \ Чllте.ця-ЛоГоПеДа, пеДаГоГа-ПсихолоГа;

- - . ..:-.:бно-оздоровительных услуг;
--,- : :::n_l)' Ii]\IУЩеСТВа, ЗаКРеПЛеННОГО На ПРаВе ОПеРаТИВНОГО

, ].: i ,ветел ьной организацией.
- -.,, ченные от указанной деятельности, поступают в

, _-:
-. ':: : З-:еВе ПРИОСТаНОВИТЬ ПРИНОСЯЩУIО ДОХОД ДеЯТеЛЬНОСТЬ
. _ : _:. ан}lзации, если она идет в ущерб образоватеЛЬНОLf

, -:_,:),:отренной Уставом, до решения суда по этому вопросу.

" -- - :- : ]:-.;iя ll ,lиквидация Образовательной организации
tl изN4енение ее типа

j _ :еорганизации (слиянии, присоединении, разделеtlии.

. : j ,::-1_;1;i Ii_lи _циквидации Образовательной организации
_ ..:i.1,1 П о_lо,,liите"П Ьно Го заключения ко]\,IиссиИ по OtleНKe

_ :- э,]знllя Администрации ВолгоградскоЙ области
. : .1]\1енении типа, о ликвидации Образовательной

-. :: :. ::ef tlтелеN,I.

. :-,:-.. l]з\lенение типа, ликвидация Образовательной
_ 

-:-.:..!:l.]ТСЯ В соотВетсТВии с закоНоДаТеЛЬСТВоNl

,fir:iп,



Российской Фелерачии
Волгоградской области.

порядке, установленном Администрацией
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8.3. При ликвидации Образовательной организации после издания
постановления Администрации Волгоградской области о ликвидации
Образовательной организации Учредитель обязан в порядке, установленном
Администрацией Волгоградской области:

в течение трех рабочих дней после даты принятия данного решения
сообщить в письменной форме об этом в уполномоченный государственный
орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц,
для внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи
о том, что Образовательная организация находится в процессе ликвидации,
а также опубликовать сведения о принятии данного решения в порядке,

установленном законом;
н€вначить ликвидационную комиссию;
установить порядок и сроки ликвидации Образовательной организации

в соответствии с Гражданским кодексом Российской Фелерашии.
С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят

полномочия по управлению делаi!,Iи ОбразовательАой организации.
Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемой Образовательной
организации выступает в с},де. Ликвидационная комиссия обязана
действовать добросовестно и разуNlно в интересах ликвилируемой
Образовательной организации, а также ее кредиторов.

8.4. Ликвидационная комиссия:
обеспечивает реализацию полномочий по управлению делами
ликвидируемого Образовательной организации в течение всего периода
её ликвидации;
представляет Учредителю для утверждения промежуточныи
ликвидационный баланс и ликвидационный баланс;
осуществляет иные предусмотренные Гражданским кодексом Российской
Федерации и другими нормативньlми правовыми актами мероприятия
по ликвидации Образовdтельной организации.

8,5. При ликвидации Образовательной организации кредитор не вправе
требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также
прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

8.6. Имущество Образовательной организации
ликвидационной комиссией в казну Волгоградской области.

8.7. При ликвидации Образовательной организации, при прекращении
ее деятельности в результате реорганизации в форме разделения действие
лицензии прекращается со дня внесения в Единый государственный реестр
юридических лиц записи соответственно о ликвидашии Образовательной
организации, о прекращении ее деятельности в результате реорганизации.

передается
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9. Порялок внесения изменений
в Устав Образовательной организации

9.1. Изменения в Устав Образовательной организации принимаются
на общем собрании (конференчии) работников Образовательной
организации.

9.2, Изменения в настоящий Устав утверждаются Учредителем.
Комитет по чправ-lеЕию государственным имуществом Волгоградской
области ос\,шеств_lяет сог.]асование проекта изменений в Устав в сJIучае,
если изменения в \,став касаются прав и обязанностей Образовательной
организации в отношенllll Il\1\,щества, принадлежащего ей на праве
оперативного управ.,lения.

9.З. Согласование llз\reнeHltt"t в Устав Образовательной организации
оформляется комитето]\1 по \ прав.lению государственным имуществом
Волгоградской области в ви.]е респоря/hения.
9.4. Согласованные комитето\1 по ) прав.lению госYдарственным имуществом
Волгоградской области измененltя в }'став Образовательной организации
утверждаются приказом Учредите.rя.

устав принят решением обшего собрания трудового коллектива
|99Jд?рt]р9цн9го казенного спецIlа-Iьного (коррекчионного)
ооразовательного учреждения j1-1я оо\ чаюшII\ся. вбспитанников
с ограниченными возможностями здоровья "серафиrrовичская специальная
(коррекционная) оОщеоЬразовател ьная ш Ko-,la-tt нтернат V1,1[ вида''

20l5г.
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