


Методическая тема школы: 

«Самообразование и творчество -  пути  повышения профессионального мастерства педагогов». 

Цель методической работы: создание условий для профессионально-личностного роста педагога как одного из 

основных условий обеспечения качества образования. 

Задачи методической работы: 

1. Способствовать обеспечению внедрения современных образовательных технологий как значимого компонента 

содержания образования. 

2. Создать условия для повышения уровня квалификации педагога. 

3. Акцентировать внимание на повышении уровня самообразования каждого учителя. 

4. Способствовать выявлению, изучению ценного передового педагогического опыта и его распространения. 

5. Обеспечить методическое сопровождение функционирующих программ и проектов. 

6. Продолжить изучение нормативной базы ФГОС. 

7. Совершенствовать систему внеурочной работы через обогащение содержания, форм и методов внеурочной 

деятельности, направленных на активизацию жизнедеятельности всех участников образовательного процесса, 

культурных центров, организаций дополнительного образования. 

 

Методическая тема, функции, направления и формы работы  учителей старших классов 

Методическая тема: 

«Повышение эффективности и качества образования обучающихся по предметам путём использования современных 

технологий».  

 

 



Основные функции МО: 

1. Оказание педагогической помощи педагогам. 

2. Поддержка педагогической инициативы инновационных процессов. 

3. Изучение нормативной и методической документации по вопросам образования. 

4. Ознакомление с анализом состояния преподавания предмета по итогам внутришкольного контроля. 

5. Взаимопосещение уроков по определённой тематике с последующим анализом и самоанализом достигнутых 

результатов. 

6. Организация открытых уроков по определённой тематике с целью обмена опытом. 

7. Ознакомление с методическими разработками по предметам, анализ методики преподавания. 

8. Изучение актуального педагогического опыта. 

9. Отчёты о профессиональном образовании, работа педагогов по повышению квалификации. 

10. Организация и проведение предметных недель. 

11. Укрепление материально-технической базы и приведение средств обучения, в том числе учебно-наглядных 

пособий по предметам, к соответствию современным требованиям к образованию. 

 

Основные направления методической работы: 

1. Совершенствование уровня педагогического мастерства педагогов, их эрудиции и компетентности в области 

новых образовательных технологий и методики их преподавания. 

2. Внедрение и осваивание элементов современных педагогических технологий преподавания предметов. 

3. Овладение новыми образовательными технологиями в условиях перехода на ФГОС через систему повышения 

квалификации и самообразования каждого учителя. 

 

Основные формы методической работы: 

 Работа педагогов над темами самообразования. 

 Работа факультативов, элективных курсов. 



 Консультации по организации и проведению современного урока. 

 Участие в конкурсах и конференциях, в семинарах и вебинарах. 

 Разработка методических рекомендаций в помощь учителю по ведению школьной документации, организации, 

проведению и анализу современного урока. Систематизация имеющегося материала, оформление тематических 

стендов. 

 Открытые уроки и внеклассные мероприятия. 

 Круглые столы, семинары, педагогические мастерские, мастер-классы, презентация опыта. 

 Заседания методического объединения. 

 Индивидуальные консультации с учителями-предметниками, учителем - логопедом, психологом, учителем - 

дефектологом. 

 Лекции, доклады, сообщения и дискуссии по методике обучения и воспитания, вопросам общей педагогики и 

психологии.  

 Целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов. 

План заседаний МО 

№ п/п Тема мероприятия    Дата    Ответственные 
№1 Организационный. 

1. Выбор секретаря. 

2. Анализ работы МО учителей старших классов за 2021-2022 учебный год. 

3. Обсуждение и утверждение задач и плана работы МО на 2022-2023 

учебный  год.  

4. Рассмотрение  рабочих программ по предметам. 

  

  

 август 

 

 

Руководитель МО 

 Шушпанова Н.А. 

Учителя старших 

классов 

№2  

Тема: «Актуальные  проблемы и задачи в работе по формированию 

учебных  навыков у учащихся с ОВЗ при дистанционном обучении». 

1. Корректировка и утверждение тем самообразования учителей. 

2. Участие в конкурсах, олимпиадах. (педагоги и учащиеся) 

  

  

 сентябрь  

  

 ноябрь 

Руководитель МО 

  Шушпанова Н.А. 

Учителя - 

предметники 

Смирнова Е.Н. 



3.Мастер – класс по теме самообразования «Особенности преподавания 

математики в условиях дистанционного обучения». 

№3 Тема: «Активные формы и методы обучения как средство повышения 

качества урока ». 

 

1.Обзор новинок методической литературы. Пополнение методической 

копилки. 

2. Анализ контрольных работ за 1 полугодие. 

3. Мастер – класс «Активные формы и методы обучения на уроках письма и 

развития речи». 

4. График проведения предметных недель.  

 

 ноябрь  

 

 

 январь 

Руководитель МО 

  Шушпанова Н.А. 

 

 

Учителя – 

предметники 

Трифанова Л.А. 

  

 №4 

 

Тема: «Применение индивидуально-дифференцированного подхода в 

обучении и воспитании детей с интеллектуальными нарушениями». 

1. Анализ проведения предметных недель. 

2. Мастер – класс «Дифференцированный и индивидуальный подход в 

обучении детей с ОВЗ через современный урок». 

3. Мастер – класс «Индивидуально – дифференцированный подход  в 

обучении истории и обществознания». 

4. Дифференцированный подход в обучении на уроках изобразительного 

искусства. 

5. «Применение индивидуально – дифференцированного подхода  на 

уроках математики». 

 

 январь 

 март 

 

Руководитель МО 

 Шушпанова Н.А. 

  

  Ивлиева Г.И. 

 

Хахонина Л.Н. 

 

Лукьянов В.Н. 

 

Бирюкова М.П. 

   №5 Тема: «Подведение итогов работы МО старших классов за 2022-2023 

учебный год. Планирование работы МО на 2023-2024 учебный год». 

1. Анализ контрольных срезов за 2-е полугодие. 

2. Итоги мониторинга по учебным предметам. 

3. Анализ работы МО учителей старших классов. 

 март  

 май 

 

Учителя старших 

классов 

 

Руководитель МО 

 Шушпанова Н.А. 



 


